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Alcaidia Municipal

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
GRUPO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

SE Ibagué 09/11/18 02:20:21

Radicado SAC: Radicado Salida SAC: 2018EE13085  Folios: 1 Anexos: 0

1053-2018

Origen:  ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Destino:  VIDALES MARTINEZ, EBROUL

Asunto: notificacién por aviso

Senfor (a)

EBROUL VIDALES MARTINEZ
CARRERA 5 No. 32-33 P2
SAN SIMON (PARTE ALTA)
ibagueé.

Referencia: AVISO DE NOTIFICACION DE ACTO ADMINISTRATIVO. Articulo 69 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Acto Administrativo a notificar: La Resolucién No. 003788 del diecisiete (17) de octubre de

2043, " POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA PETICION SOBRE PAGO DE LA

DIFERENCIA SALARIAL POR CONCEPTO DE NIVELACION Y HOMOLOGACION DE
CARGOS ADMINISTRATIVOS "

Sujeto a notificar: EBROUL VIDALES MARTINEZ

Fundamento del Aviso: imposibilidad de realizar notificacién personal seguh oficio SAC
2018EE12169 del 18 de octubre de 2018 dirigido al sefior(a) EBROUL VIDALES
MARTINEZ \

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Quien hace saber que, mediante oficio SAC 2018EE12169 del 18 de octubre de 2018,
destinado al sefior(a) EBROUL VIDALES MARTINEZ, se le comunicé que la SECRETARIA
DE EDUCACION DE IBAGUE, expidi6 la Resolucién No. 003788 del diecisiete (17) de
octubre de 2018, " POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA PETICION SOBRE
PAGO DE LA DIFERENCIA SALARIAL POR CONCEPTO DE NIVELACION Y
HOMOLOGACION DE CARGOS ADMINISTRATIVOS ". Dicha misiva, se le indico las
condiciones de modo, tiempo Y lugar para efectuar la notificacién del acto administrativo,
del cual el sefior(a) EBROUL VIDALES MARTINEZ figura como interesado.

Que en vista de la imposibilidad de notificar personalmente al sefior EBROUL VIDALES
MARTINEZ en aplicacion a lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 69 de la Ley 1437
de 2011, se procede a realizar la notificacion por aviso de la ya referida Resolucion.
informandole que contra el mismo procede recurso de reposicion.

Asi mismo, se adjunta copia integra del acto administrativo No. 003788 del 17 de octubre
de 2018 en dos (2) folios.

Se advierte que esta notificacion se considera cumplida al finalizar el dia siguiente al de la
fecha de entrega de este aviso en el iugar de desting.

Cordialmente;

Proyecto: MA!MO@{OZANO

Profesional universitario contratistd SEMI
Reviso: DIANA ALEXANDRA MARTINEZ
Abogada contratista SEM

Carrera 2 No. 17-20 2 piso Edificio cafetero / aducacién@alcaldiadeibague.gov.co




SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
GRUPO DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

RESOLUCION No 003788
(17-10-2018)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA PETICION SOBRE PAGO DE LA
DIFERENCIA SALARIAL POR CONCEPTO DE NIVELACION Y HOMOLOGACION DE
CARGOS ADMINISTRATIVOS

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE IBAGUE

En uso de sus atribuciones Constitucionales y legales conferidas en la Ley 115 de 1994, Ley 715 de
2001, Decreto 2277 de 1979, Decreto 385 de 1998, Resolucién 921 de marzo 11 de 1998, Decreto 241
del 31 de enero de 2005 y Decreto No 1000-1057 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO

Que mediante solicitud de fecha 21 de agosto de 2018, el sefior EBROHUL VIDALES MARTINEZ
identificado con C.C. N° £.084 404 de Purificacién, solicita 2 esta Secretaria que se ordene el
reconocimiento y pago de la diferencia salarial causada a su favor, producto de la reliquidacion del nuevo
estudio realizado en afos anteriores por concepto de Nivelacion y Homologacion de cargos
administrativos, incluyendo la indexacién, desde la fecha en que la ha solicitado, asi como también se
aplique dicha novedad a la némina liquidando y pagando las diferencias dejadas de percibir.

CONSIDERACIONES

Que segun la hoja de vida, mediante Resolucion No 20055 del 22 de octubre de 1982, emanada del
Ministerio de Educacion Nacional nombré al sefior EBROHUL VIDALES MARTINEZ, en el cargo de
Auxiliar de servicios generales con funciones de carpintero en el Centro Auxiliar de Servicios Docentes
CASD, del municipio de Ibagué. Se posesioné el dia 1 de noviembre de 1982.

E| Ministerio de Educacion Nacional Certifico al Municipio de ibagué para la administracion del servicio
Publico educativo y segun decreto 0016 de enero 2 de 2004 se adopté la planta de personal de los
servidores que prestaban el servicio educativo, incorporando, entre otros, al personal administrativo que
venia prestando sus servicios en las Instituciones Educativas del Departamento del Tolima, y que fueron
municipalizados, dicha incorporacion, en la cual se encuentra usted, se realizod desde el afio 2003.

El Ministerio de Educacion Nacional expidio la Directiva No. 10 de junio 30 de 2005 que tuvo como fin
orientar el proceso de homologacion y nivelacion salarial del personal administrativo en la cual indican el
procedimiento que debian seguir las entidades territoriales y mediante oficio 02029 del 19 de abril de
2007, el Departamento del Tolima allega al Municipio de Ibagué Secretaria de Educacién Municipal la
homologacién de su cargo y nivelacion salarial.

La Secretaria de Educacién Municipal efectio un estudio técnico para la homologacion y nivelacion
salarial del personal administrativo que fue entregado por el ente Departamental, por esta razon, el
Municipio de Ibagué expidi6 el Decreto 1.1-0549 de 25 de junio de 2007 por medio del cual reglamento la
asignacion salarial de dichos empleados, el Decreto 1.1-0550 de 25 de junio de 2007 por medio del cual
se homologan y nivelan salarialmente los cargos administrativos de la Secretaria de Educacién Municipio
de Ibagué v el Decreto 1.-10551 del 25 de junio de 2007 por medio del cual se incorpora en la planta de
cargos homologada, al igual expidi¢ el Decreto 1-1188 del 29 de diciembre de 2011, por medio del cual
se modifica el decreto No 1.1.-0550 de junioc 25 de 2007.

Con el fin de dar cumplimiento al pago de las diferencias salariales ocasionadas por el proceso de
homologacion y nivelacion salarial antes mencionado, y revisando la hoja de vida el municipio de Ibagué
Secretaria de Educacion Municipal expidio la resolucién No 81- 1202 del 14 de noviembre de 2007: “Por
medio del cual se reconoce y paga el retroactivo salarial correspondiente al periodo comprendido entre el
1 de enero de 2003 al 31 de diciembre de 2006, para el personal administrativo de los establecimientos
educativos adscritos a la secretaria de Educacién Municipal, financiado con recursos del sistema General
de Participaciones” por un valor de $17.898 584

El proceso de homologacién y nivelacion salarial fue modificado por el Departamento del Tolima
Secretaria de Educacion, el cual fue remitido al Municipio segun oficio 06554 del 11 de octubre de 2010,
evidenciandose que se modifico su salario y grado, por lo que se procedio a realizar un nuevo estudio a la
homologacién y nivelacién salarial y como consecuencia se procedié a expedir el Decreto 1-1188 de 29
de diciembre de 2011 por medio del cual se modificé el Decreto 1.1-0550 de 25 de junio de 2007 y se le
niveld salarialmente a partir del 1 de enero de 2012. Del cual fue notificado el 17 de febrero de 2012.
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& Municipal

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
GRUPO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

RESOLUCION No 003738
(17-10-2018)

El _m_inisterio de Educacion Nacional mediante radicacién 2016EE036871 de fecha 1 de abril de 2016 y
sohcnuq recibida mediante SAC 2016PQR8399 de fecha 12 de abril de 2016 en la secretaria de
educacion municipal, solicité actualizacion de la deuda la cual se remiti6 mediante radicado 2016EE4614

de fecha 7 de mayo de 2016, para revisién y aprobacion del estudio técnico, hasta que el MEN no se
pronuncie no se puede continuar el proceso.

Luego mediante oficio fechado 16 de noviembre de 2017, el Ministerio de Educacién, solicité a esta
Secretaria la documentacién e informacién que explique las razones de las modificaciones que se dieron
entre lo aprobado por el Ministerio y la posterior incorporacion del personal, detallando cada situacion, en
razon a la revision que se adelanta del estudio técnico homologacién y nivelacion salarial, dicho
requerimiento fue dirigido al Ministerio de Educacién Nacional segun planilla de envio No
PQO11516064C0 y se encuentra en proceso de revision por parte de éste.

Teniendo en cuenta lo anterior, las diferencias adeudadas por concepto de la nivelacion y homologacion,
en los planes nacionales de desarrollo, las Leyes anuales de presupuesto previeron la forma de
reconocer y pagar los gastos de la homologacion del personal administrativo de la educacién, los planes
nacionales de desarrollo posteriores al concepto 1607 de 2004 han incluido reglas especificas para
regular las deudas vigentes con el personal docente y administrativo de la educacién.

El Plan Nacional de Desarrollo (2006-2010) en su Articulo 37 Ley 1151 de 2007 SANEAMIENTO DE
DEUDAS. <Articulo derogado por el articulo 276 de la Ley 1450 de 2011> Las deudas vigentes con
personal docente y administrativo, por concepto de salarios y prestaciones sociales financiados con
recursos del situado fiscal y/o del Sistema General de Participaciones, podran ser pagadas por las
Entidades Territoriales, siempre y cuando estén debidamente soportadas, y certificadas por el Ministerio
de Educacion Nacional. '

La Nacion, a través del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, subsidiariamente, concurrird con
recursos adicionales para cubrir el monto gue resulte del cruce de cuentas entre las deudas de las
entidades territoriales y la Nacion. En caso de no ser posible efectuar el cruce de cuentas, o, si después
de efectuado, resulta un saldo a favor de la entidad territorial, el Gobierno Nacional podra celebrar
acuerdos de pago con estas, en las dos vigencias fiscales subsiguientes.

Autoricese a la Nacién para efectuar cruce de cuentas y para celebrar las operaciones de crédito publico
que sean necesarias para el cumplimiento de este articulo.

La disposicion anterior se reproduce en la Ley 1450 de 2011 en su Articulo 148. SANEAMIENTO
DE DEUDAS. Con cargo a las apropiaciones y excedentes de los recursos del Sistema General de
Participaciones, se pagaran las deudas que resulten del reconocimiento de los costos del servicio
educativo ordenados por la Constitucién y la ley, dejados de pagar o no reconocidos por el Situado Fiscal
o el Sistema General de Participaciones al personal Docente y Administrativo, como costos acumulados
en el Escalafén Nacional Docente, incentivos regulados en los Decretos 1171 de 2004 y 521 de 2010,
homologaciones de cargos administrativos del sector, primas y otros derechos laborales, deudas que se
pagaran siempre que tengan amparo constitucional y legal.

El Gobierno Nacional a través del Ministerio de Educacion Nacional validara las liquidaciones
presentadas por las entidades territoriales y certificara los montos a reconocer y pagar.

Cuando no exista suficiente apropiaciéon o excedentes para cubrir los costos establecidos en el presente
articulo, la Nacién —Ministerio de Hacienda y Crédito Publico— concurrird subsidiariamente con recursos
del Presupuesto General de la Nacién para cubrir el pago de las deudas certificadas por el Ministerio de

Educacion Nacional, mediante la suscripcién de acuerdos de pago, previa la celebracion por parte de las
entidades territoriales correspondientes de un encargo fiduciario a través del cual se efectden los pagos.

Previo a la celebracién de los acuerdos de pago, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico efectuara los
cruces de cuentas que sean necesarios entre las deudas del sector educativo de las entidades territoriales y la

Nacion.
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Municipal

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
GRUPO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

RESOLUCION No 003738
(17-10-2018)

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion Municipal,

RESUELVE

PRIMERO: Negar el reconocimiento y pago del retroactivo de la diferencia salarial solicitado por el sefior
EBROHUL VIDALES MARTINEZ, ya identificado de conformidad con las razones expuestas en la parte
motiva de esta resolucion.

SEGUNDO: Comunicar y notificar al sefior EBROHUL VIDALES MARTINEZ del presente Acto
Administrativo y enviese copia de la misma a la oficina de hoja de vida.

TERCERO: El presente acto administrativo es susceptible del recurso de reposicion, interpuesto ante la
Secretaria de Educacién Municipal de éste recurso podra hacerse uso dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacion, segln el codigo Contencioso Administrativo.

Dada en Ibagué, octubre 17 de 2018.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LEIDY TATIANA AGUILAR RODRIGUEZ
Secretaria de Educacién Municipal

Proyecto: Diana Alexandra Martinez Nufie
Abogada Contratista SEMI -
Revisd:  Carlos Alberto Suarez Gutierr3

Abogado contratista SEMI !
Aprobd:  Diana Mireya Cuellar Sénchejg

Directora Administrativa y Financigra

Carrera 2 No. 17-20 2 piso Edificio cafetero / educacion@alcaldiadeibague.gov.co
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