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DECRETC No.1000- () Q87

“Por medio del cual se modifica la planta global de cargos de personal docente,
directivo docente y adminisirativo de la Secretaria de Educacién del Municipio de
fbagué, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones”

EL ALCALDE DEL MUNICIFIO DE IBAGUE ~ TOLIMA

En uso de sus atribuciones legales vy en especial las conferidas en los articulos 7, 34 y 37
de la Ley 715 de 2001 y el articulo 2 del Decreta 3020 de 2002, v,

CONSIDERANDG

Que ef numeral 7 del artictido 315 de la Conslitucion Politica, consagra gue son atribuciones
del alcalde (...} 7. Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles
funciones especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes

{.)

Que la Ley 715 de 2001, en su articulo 5° numeral 5 14, establece dentro de las
competencias que le corresponden ejercer a La Nacidn, fijar los parametros técnicos para
la prestacion del servicio educativo estatal, estandares y tasas de asignacion de personal,
teniendo en cuenta las particularidades de cada region; lo anterior, con el fin de optimizar la
administracién del recurso humanao a su disposicion y et alcance de mejores resuitados en
cuanto a cobertura vy calidad del servicio educativo.

Que e numeral 5.18 de la misma disposicion, sefiala que en caso de ser necesaria la
creacion, fusidn supresion o conversion de los empleos que demande [a organizacion de
fas plantas de perscnal de la educacién estatal, los gobernadores y alcaldes deberan
seguir el procedimiento que serale el Gobierno Nacional para tal fin.

Que segun el articulo 5° del Decreto 3020 de 2002: Supresion de cargos. “Las entidades
territoriales suprimirén jos cargos vacantes que no se requieran para la prestacion del
servicio educativo  estatal; asi como los cargos vacantes cuando su  provision supere ef
monto de los recursos provenientes del Sistema General de Participaciones de [a entidad
territorial, y los cargos vacantes de directivos docentes que no estén coritemplados en el
Decreto 1278 de 2002

{Jue mediante Decreto No. 1494 de 2005, el Ministerio de Educacién Nacional reglaments
los procedimientos para realizar modificaciones en las plantas de cargos del personal
docente, directivo docente y administrativo financiadas con cargo al Sistema General de
Participaciones.

Que de conformidad con el Decreto No. 1000 - 0618 de fecha 16 octubre de 2014
se adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes vy administrativos para la
prestacion de servicio educativo estatal de las instituciones, centros educativos y escuelas
rurales del municipio certificado de lbagué, en los niveles de preescolar, basica v media,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quedando conformada
por 10 siguientes cargos:

Denominacion del Cargo Requerida

Docentes 29438

Aula 2914
Con funciones de orientacidon 30
Docentes de Apoyo 4

Directivos Docentes 220
Rectores 55
Directores Rurales 16

Coordinadores 145
Directores de Nicleo 68
Supervisores 4

Administrativos 354

Total Planta 3522 ) EQ
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DECRETO No. 1000- () (0 & 7

“Por medio del cual se modifica ta planta global de cargos de personal docente,
directivo docente y administrative de la Secretaria de Educacion del Municipio de
Ibagué, financiada con recursos dei Sistema General de Participaciones™

Que la Directiora de Fortalecimiento a [a Gestion Territorial vy el jefe de la Oficina Asesora
de Planeacion y Finanzas del Ministeric de Educacion Nacional, mediante oficio 2016EE
005049 de fecha 21 de enero de 2016, emiten concepto tecnico de modificacion de planta
de cargos del personal docente y directivo docente del municipio de Ibagué, recursos del
SGP.

Que a partir de un proceso de analisis técnico desarrollado entre la Secretaria de
Educacion Municipal de Ibagué y el Ministerio de Educacion Nacional, con el objeto de
determinar la estructura y necesidad de planta de cargos docentes en condiciones de
eficiencia, con base en la matricula, registrada en SIMAT por la entidad territorial con corte
a 15 de mayo de 2015, para atender la poblacion regular, se emite el presente concepto de
viabilidad de plantas de carges del SGP.

igualmente, a partir del segundo semestre de 2015 la entidad territorial ha implementado
el Programa de Jornada tnica con un numero de 2124 estudiantes beneficiados.

Por lo anterior, el municipio de tbagué atendera una matricula total de 77.126 estudiantes
de grado 0 a 13, mas aceleracion del aprendizaje con una planta de 2899 cargos docentes
de gula. De esta manera la entidad territorial alcanza una relacion técnica alumno docente
para la zona wbana de 26.79 y de 18.82 para la rural, obteniendo una relacion total de
25 .82 estudiantes por docente.

La viabilidad financiera del presente concepto es garantizada por el Ministerio de
Fducacion Nacional con recursos del Sistema General de Participaciones de la partida
para educacién por poblacion atendida.

L.a planta de cargos docentes y directivos docentes financiada con recursos del SGP
viabilizada para el municipio de Ibagué es la siguiente:

Cargos Planta Viabilizada

Total de cargos directivos docentes 209
Rectores 55
Directores Rurales 8

Coordinadores 140
Directores de Nucleo 3
Supervisores 3

Total cargos docentes 3042

Docentes de aula 2999
Docentes crientadores 39
Docentes con funciones de Apoyo 4

Administrativos 354

Total Planta 36435

Que en cuanto a los coordinadores, & entidad territorial requiere 126 cargos, pero ésta
cuenta con 140 nombrados en propiedad, por lo cual le exceden 14 cargos, los cuales
todos se encueniran nombrados en propiedad, por lo que la entidad se compromete a
suprimir los cargos de coordinadores en la medida en gque se generen vacancias
definitivas por cualquiera de las causales de retiro definifivo. BEP
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DECRETO No.1000- 6 7 ‘1'

“Por medio del cual se modifica ia pianta global de cargos de personal docente,
directivo docente y administrativo de la Secretaria de Educacién del Municipio de
Ibagué, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones”

Por lo anterior, el sefior Alcalde del Municipio de Ibagué,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Adicionar cargos del personal decente y directivo docente a la
planta del municipio de lbagué, para la prestacion de servicio educativo estatal de las
instituciones Educativas Oficlales, centros educativos y escuelas rurales, en los niveles de

preescolar,

basica y media, financiados con

recursos del Sistema General

de

Participaciones, adoptada mediante Decreto No. 1000 - 0618 de fecha 16 octubre de 2014,

la cual estard conformada por los siguientes cargos:

Cargos Planta Viahilizada
Total de cargos directivos docentes 209
~ Rectores 55 .
. Directores Rurales 8
Coordinadores 140
Directores de Nucleo 3
Supervisores 3
Total cargos docentes 3042
Docentes de aula 2998
Docentes orientadores 39
Docentes con funciones de Apoyo 4
Administrativos 354
Total Planta 3605

ARTICULO SEGUNDO: La Pianta Global definida por el presente Decreto sera
distribuida por la Secretaria de Educacion del Municipio de lbagué, entre las
Instituciones Educativas Oficiales, centros educativos y escuelas rurales del municipio
certificado de lbagué, en los niveles de preescolar, basica y media, financiades con

recursos  del Sistema General

de Participaciones,

siguiendo los pardmetros

establecidos por la Ley 7156 de 2001, el Decreto 3020 de 2002 y el Decreto 1494 de

2006.

ARTICULG TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

25 ENE 2016

Dado en [bagué,

PUBLIQUESE) Y CUMPLASE,

GUILLERMO ALFONBO JARAMILLO MARTINEZ
Alcalde de Ibagué “”3( =
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Secretaria de Educaciéon Municipal
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