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"Por la cual se levanta la suspension del cronograma de actividades del proceso de evaluacién
para el ascenso de grado o reubicacion de nivel salarial de los educadores regidos por el
Decreto Ley 1278 de 2002 contenida en el articulo primero de la Resolucién 003384 de 2024,

se modifica el articulo primero de la Resolucion No. 001979 de 2024 que modificé el artuculo
18 de la Resolucion 025624 de 2023, y se dictan otras disposiciones"

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE IBAGUE

En ejercicio de las facultades Constitucionales y Legales, en especial las contempladas en el Decreto No.
1000-0013 del 01 de enero de 2024 proferido por la Sefiora Alcaldesa del Municipio de Ibagué, La Ley
489 de 1998, el Decreto Ley 1278 de 2002 y el Decreto 1657 de 2016, y

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto Ley 1278 de 2002 se expidid el Estatuto de Profesionalizacién Docente, el cual
regula las relaciones entre el Estado y los docentes y directivos docentes que prestan sus servicios en las
instituciones educativas oficiales de preescolar, basica y media, que hacen parte de las entidades
territoriales certificadas en educacion.

Que el mencionado Decreto Ley consagra en sus articulos 35 y 36 (numeral 2) la Evaluacion
Competencias como el mecanismo voluntario que mide desempeiio y la actuacion realizada por
educadores oficiales en su puesto de trabajo, con el fin de lograr su ascenso de grado o reubicacion en el
Escalafon Docente.

Que como resultado de los acuerdos suscritos entre el Ministerio de Educacién Nacional y la Federacion
Colombiana de Trabajadores de la Educacidon -FECODE-, el Gobierno nacional expidio el Decreto 1657 de
2016, con el fin de subrogar en el Decreto 1075 de 2015 las secciones 1, 2, 3 y 4 del Capitulo 4, Titulo 1,
Parte 4, Libro 2, que reglamentan la evaluacion de que trata el articulo 35 del Decreto Ley 1278 de 2002,
la cual tiene cardcter diagnostico formativa.

Que dentro de las responsabilidades dispuestas en el articulo 2.4.1.4.2.1 del Decreto 1075 de 2015, al
Ministerio de Educacion Nacional le compete definir el cronograma de la evaluacion y en virtud de ello
procede a fijar las reglas y las etapas de la Evaluacién con Caracter Diagnostico Formativa ECDF
correspondiente al proceso que iniciara trdmites en el afio 2018 y se desarrollara durante el afio 2019.

Que mediante la Resolucién No. 017431 de 2018, el Ministerio de Educacion Nacional, establecio el
cronograma de actividades para el proceso de Evaluacién de Cardcter Diagndstica Formativa - ECDF, que
iniciara tramites en el afo 2018 y se desarrollara durante el afio 2019.

Que teniendo en cuenta los dispuesto en el articulo 2.4.1.4.2.1 del Decreto 1075 de 2015, el Ministerio
de Educacién Nacional mediante Resolucion No. 025624 del 29/12/2023, Establecié las reglas, la
estructura y el cronograma del proceso de evaluacién que tratan los articulos 35 y 36 (numeral 2°) del
Decreto Ley 1278 de 2002 y Decreto 1075 de 2015, para el ascenso de grado o la reubicacién de nivel
salarial de los educadores oficiales regidos por dicha norma, donde posterior expidié Resolucion 003384
de 22 de marzo de 2024 donde se suspendié el cronograma de actividades del articulo 18 de la
resolucion mencionada, y de este modo al surtir los trdmites administrativos , financiero y contractuales,
continuo a levantar la suspensidn del cronograma, y procede a modificar el articulo 18 de la Resolucion
025624 de 2023 mediante |a expedicion de |la Resolucion 005829 de 2024.
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"Por la cual se levanta la suspension del cronograma de actividades del proceso de evaluacién
para el ascenso de grado o reubicacion de nivel salarial de los educadores regidos por el
Decreto Ley 1278 de 2002 contenida en el articulo primero de la Resolucién 003384 de 2024,
se modifica el articulo primero de la Resolucion No. 001979 de 2024 que modificé el articulo

18 de la Resolucion 025624 de 2023, y se dictan otras disposiciones"

Que en atencidn a lo anterior la Secretaria de Educacion Municipal de Ibagué le corresponde informar
sobre el nuevo cronograma y demas disposiciones del proceso de ascenso y reubicacién de nivel salarial
de los docentes y directivos docentes vinculados en propiedad por concurso de meritos en la vigencia
del Decreto del 1278 de 2002, y convocar al proceso en cumplimiento al articulo 35 y el numeral 2 del
articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002.

RESUELVE

ARTICULA 1: Divulgar levantamientos del cronograma contenido en el articulo primero de la Resolucién
003384 de 22 de marzo de 2024, y por consecuente reanudar convocatoria de evaluacién para el
ascenso de grado o reubicacion de nivel salarial de los educadores regidos por el Decreto Ley 1278 de
2002.

PARAGRAFO PRIMERO. Divulguese la presente convocatoria en lugares de facil acceso al publicoy en la
pagina Web de la Secretaria de Educacion Municipal de Ibagué: www.semibague.gov.co

ARTICULO 2: Cronograma. Acdjase el cronograma establecido por el Ministerio de Educacidn Nacional
en el articulo segundo de la Resolucion 005829 de 2024, para el proceso de evaluacion de ascenso de
grado o la reubicacidon de nivel salarial, que se desarrollara durante el afio 2024, de la siguiente manera:

Actividad Fecha inicio Fecha cierre
Apertura y divulgacion de la convocatoria. 29 de diciembre 2023 N/A
Compra de derechos de participacion. 14 de mayo de 2024 5 de junio de 2024
Formalizacion de la inscripcion o modificacion de
datos por parte de los educadores. 14 de mayo de 2024 7 de junio de 2024
Presentacion, atencion y respuesta a PQRS frente
al proceso de inscripcidn en la plataforma. 14 de mayo de 2024 11 de junio de 2024 |
Publicacidn del listado de inscritos por parte de la
Universidad y envio de dicho listado al MEN. 12 de junio de 2024 12 de junio de 2024
Envio de listado de inscritos por parte del MEN a
las ETC) para revision y validacion. 14 de junio de 2024 14 de junio de 2024
Acreditacion y revision de requisitos por parte de la
ETC. 14 de junio de 2024 18 de junio de 2024
Envio de listados de habilitados por parte de las
ETC al MEN 19 de juniode 2024 | 19dejuniode 2024 |
Envio de listado de habilitados por parte del MEN a
La Universidad. 20 de junio de 2024 20 de junio de 2024
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"por la cual se levanta la suspension del cronograma de actividades del proceso de evaluacién
para el ascenso de grado o reubicacion de nivel salarial de los educadores regidos por el
Decreto Ley 1278 de 2002 contenida en el articulo primero de la Resolucién 003384 de 2024,
se modifica el articulo primero de la Resolucion No. 001979 de 2024 que modificé el articulo

18 de la Resolucion 025624 de 2023, y se dictan otras disposiciones”

Publicacidn de la lista de aspirantes habilitados y
no habilitados para participar del proceso de
evaluacion por parte de la Universidad y la ETC. 20 de junio de 2024

—

20 de junio de 2024 |

*

Presentacion de las reclamaciones frente a la lista
de aspirantes ante las ETC, por parte de los NO
HABILITADOS para participar en el proceso de
evaluacion.

Respuesta de las ETC a las reclamaciones
presentadas frente a la lista de aspirantes, por
parte de los NO HABILITADOS para participar del

proceso de evaluacion. 3

21 de junio de 2024 27 de junio de 2024

24 de junio de 2024 11 de julio de 2024

— -

—+

Envio del listado de los educadores que en virtud
de la reclamacién fueron habilitados por parte de

las ETC al MEN. 12 de julio de 2024 12 de julio de 2024

*

'

Envio por parte del MEN a la Universidad del
listado de los educadores que, en virtud de la

reclamacion, fueron habilitados. 15 de julio de 2024 15 de julio de 2024 |

—_—

Consulta y observaciones de los educadores ante
su ETC, de la informacién sobre experiencia, zona 16 de julio de 2024 14 de agosto de 2024
de desempefio y movimientos en el escalafén, y
| respuesta a las observaciones por parte de las ETC. il

Respuesta a las observaciones de los educadores

sobre experiencia, zona de desempefio y 16 de julio de 2024 15 de agosto de 2024

movimientos en el escalafon por parte de las ETC. L E |

Eitacién a la prueba. 25 de julio de 2024 25 de julio de 2024 j
Envio de las ETC al MEN de la base de datos con la 3
informacidn definitiva de los instrumentos de

: 16 de ago 24

experiencia, zona de desempefio y movimientos en 16 de agosto de 2024 ¢ 3gostn 0e 20
el escalafén. 3

E’resentacién de la prueba. 25 de agosto de 2024 T 25 de agosto de 2024
Procesamiento de resultados por parte de la 26 de agosto de 2024 | 16 de Spetimbre de 2024
Universidad. | o}

| Publicacion de resultados por parte de Ia 17 de septiembre de 17 de Septiembre de

| Universidad MR VRS v 2024 | 2024
Término para presentar reclamaciones frente alos | 18 de septiembrede | 24 de Septiembre de
resultados. 2024 2024
Término para que las ETC y la Universidad 25 de septiembre de 08 de noviembre de 2024
resuelvan las reclamaciones frente a los resultados. | 2024 ¥

Pagina3de5

B c cw m Carrera 2 No. 17-20 Edificio Antiguo Cafetero Piso 2 o O o
wo | | é U www.ibagué gov co

Powered by CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Alcaldw Munn l“J'

Ibague

AR BRI

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
GRUPO DE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA \

RESOLUCION 1700 F=2() 1 1 1 6 \
1 0 MAY 2024 \
A
"Por la cual se levanta la suspensién del cronograma de actividades del proceso de evaluacién \

para el ascenso de grado o reubicacion de nivel salarial de los educadores regidos por el
Decreto Ley 1278 de 2002 contenida en el articulo primero de la Resolucion 003384 de 2024,
se modifica el articulo primero de la Resolucién No. 001979 de 2024 que modificé el articulo
18 de la Resolucion 025624 de 2023, y se dictan otras disposiciones"

R —

'Publicacién de resultados por parte de la
Universidad, MEN y ETC del listado definitivo de 26 de septiembre de 26 de Septiembre de
aspirantes que no interpusieron reclamacion frente 2024 2024

a los resultados. B [ |

Expedicion por parte de la ETC de actos

administrativos de ascenso o reubicacion salarial 27 de septiembre 2024 18 de octubre 2024
para los educadores no reclamantes que
superaron la evaluacion.

Publicacidn, por parte de la Universidad, MEN y .
ETC, del listado definitivo de aspirantss que 13 de noviembre de 13 de noviembre de 2024
superaron o no superaron la evaluacién luego de Ia 2024
respuesta de sus reclamaciones.

Expedicion por parte de la ETC de actos

administrativos de ascenso o reubicacion salarial 14 de noviembre de -

P 4 de diciembre de 2024
que presentaron reclamacion y superaron la 2024
evaluacion.

ARTICULO 3: Modificacion del pardgrafo cuarto del articulo sexto de la Resolucién No. 025624
de 2023. Modifiquese el pardgrafo cuarto del articulo sexto de la Resolucion No. 025624 de 2023 del
Ministerio de Educacion Nacional, el cual quedara asi:

“PARAGRAFO CUARTO. De acuerdo con los articulos 2.4.1.4.1. 6. y 2.4.1.4. 2.2. del Decreto 1075 de
2015, el cumplimiento de estos requisitos por lodos los educadores debera ser verificado por las ETC en
la que se desempefian. Esta informacion se verificar con la revision del expediente administrativo de
cada educador o sus sistemas de informacion.

“Las Secretarias de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, en la aplicacion de la garantia
del debido proceso a los educadores, deben tener consolidada la informacion de los educadores que
cumplen los requisitos de que trata el presente articulo, antes del cierre de la etapa de “Envio de listados
de habilitados por parte de las ETC al MEN” definida enel cronogramadel proceso. Dicha
responsabilidad deviene de lo dispuesto en numeral 1 del articulo 2.4.1.4.2.2 del Decreto 1075 de 2015, el
cual dispone: “1. Identificar a los candidatos que pueden participar en la evaluacion, que cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 2.4.1.4.1.3 del presente decreto”.

Las ETC deberdn determinar, establecer y dar a conocer cudles serdn los medios a través de los cuales los
educadores podrdn radicar las peticiones o reclamaciones durante proceso de evaluacion para ascenso y

reubicacion salarial.

ARTICULO 4: Modifiquese el articulo octavo de la Resolucion No. 025624 de 2023. Modifiquese el
articulo octavo de la Resolucién No. 025624 de 2023, en el sentido de adicionar un paragrafo, el cual

quedara asi:

Paginadde>5

(}] : ‘ﬁ 2 ﬁ Carrera 2 No. 17-20 Edificio Antiguo Cafetero Piso 2 0 O o
Net
‘ ~ e o e , ' Q g

www.ibague.gov.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

V"«’ Al g Mur-v.'u-nl
ﬁ[ Ibague
NiT EDOTIIIRY !
sECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
GRUPO DE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

ResoLucion1700- == - 0111 b
10 MAY 2024

"Por la cual se levanta la suspensién del cronograma de actividades del proceso de evaluacién
para el ascenso de grado o reubicacion de nivel salarial de los educadores regidos por el
Decreto Ley 1278 de 2002 contenida en el articulo primero de la Resolucién 003384 de 2024,
se modifica el articulo primero de la Resolucion No. 001979 de 2024 que modificé el articulo

18 de la Resolucion 025624 de 2023, y se dictan otras disposiciones”

“ARTICULO OCTAVO. Instrumentos de evaluacién. Los instrumentos que componen la evaluacién
voluntaria de que trata el presente acto administrativo son los siguientes.

1. Prueba Pedagdgica.

2, Autoevaluacidn del desempeiio.

3. Valoracion de experiencia

4. Valoracién de zona de desempefio.

S. Valoracién de movimientos en el escalafén

PARAGRAFO PRIMERO. La fecha de corte para los instrumentos de experiencia, zonas de desempefio y
movimientos en el escalafdn serd hasta el cierre de la etapa de “Envio de las ETC al MEN de la base de
dalos con la informacidn definitiva de los instrumentos de experiencia, zona de desempefio y
movimientos en el escalafén? dispuesta en el cronograma del proceso”.

ARTICULO 9. Vigencia. El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

//H/;'/ A

MARIA ISABEL PENA Gk
SECRETARIA DE EDUCACIEN M

- ON
CIPAL DE IBAGUE

Revisd. Maria Andred Plazas P. | Revisd: Natali Alexandra Vo.Bo. Noheed A\Bdllo G. V Gabriel Alfo olR.
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Profesional Universitari Profesiona 3 Director Administrativd y Financiero
Grupo Talento Huma Talento Huma&Q y $ST,
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