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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

DESPACHO
CIRCULARNo. _ () (00 3372
1700
17 0L 2024
Ibague,

PARA: Rectores Instituciones Educativas Oficiales de Ibagué

ASUNTO: Sistema de Gestién de Seguridad y salud en el Trabajo SST - Programa
Regional de Asistencia Técnica

En aras de dar alcance al “Decreto No. 1655 de agosto de 2015, ART/CULO
2.4.4.3.1.1. Objeto. Establecer los sistemas de gestion de la seguridad y salud en
el trabajo, la vigilancia epidemioldgica, los comités paritarios de seguridad y salud
en el trabajo, las actividades de promocién y prevencién, la Tabla de
enfermedades Laborales y el Manual de Calificacion de Pérdida de Capacidad
Laboral, para los educadores afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio”, comedidamente lo convocamos a las capacitaciones virtuales que
seran orientadas por el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
FOMAG.

Las capacitaciones se realizaran todos los martes a partir del 16 de Julio al 06 de
agosto hogafio, como se evidencia en el anexo.

Sin otro particular,

Atentamente,

ENA GARZON
Secretariajde Edudacion Municipal.

nexo: Dos (2) Folios.

Revisor: Gabriel Alfonso Patarroyo Rodriguez /Director Administrativp-y FinancieroQ)-(
Redactora: Sandra Milena Arciniegas Acosta/Profesional Universitari@(
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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
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Administrado por:

{fiduprevisora)

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROGRAMA REGIONAL DE ASISTENCIA TECNICA
i JULIO 2024
REGION CENTRO 1: Tolima, Huila, Putumayo y Caqueta

EJES TEMATICOS:

1. COPASSST: Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Responsablde: Jorge Bernal Conde - Director de Seguridad y Salud en el
Trabajo FOMAG.
Objetivo: Conformacion, Plan de Capacitacion y Encuentros Departamentales
y Nacional.

2. ESTANDARES MINIMOS Y MIPER EN ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:
Matriz de Identificacion de Peligros y Evaluacién de Riesgos.
Responsablde: Javier Chauta - Equipo de la Direccion de Seguridad y Salud
en el Trabajo FOMAG.
Objetivo: Contenidos Tematicos y Acuerdos Metodoldgicos.

3. ANALISIS DEL AUSENTISMO LABORAL DOCENTE.
Responsablde: Juan Vicente Conde - Equipo de la Direccion de Sequridad y
Salud en el Trabajo FOMAG.
Objetivo: Contenidos Tematicos, Recoleccion de Datos y Andlisis de
Indicadores.

4. ANALISIS DE VULNERABILIDAD Y PLAN ESCOLAR DE EMERGENCIAS.
Responsablde: Rocio Sotelo - Equipo de |a Direccion de Seguridad y Salud en
el Trabajo FOMAG.

Objetiva: Contenidos Tematicos y Acuerdos Metodoldgicos.

INVITADOS:
1. FOMAG: Funcionarios y Equipos Técnicos.
2. SECRETARIAS DE EDUCACION: Funcionarios, Rectores y COPASST de
Colegios.
3. SINDICATOS: Presidentes, Juntas Directivas, Subdirectivas, Secretarios de
Salud y Veedores.

CONVOCAN:

Vicepresidencia FOMAG.

Gerencia Nacional de Salud FOMAG

Direcciéon de Seguridad y Salud en el Trabajo FOMAG.
Direccién Regional FOMAG.

Unidades de Gestidén Departamental FOMAG
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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
DESPACHO
DU ] [
AM A 10AM - VIRTUAL: TEAMS
1 16 DE Tema: ANALISIS DEL AUSENTISMO
JULIO LABORAL DOCENTE.
https://teams.microsoft.com/l/mee
5 tup-
Tema: ANALISIS DE . ; ,
23 DE join/19%3ameeting_ NJAWYWQ 1Nz
2| Juuio VULNERM?'EIE’E\EGE:E?:SESCOLAR UtMzMyMi000OGQOLTzNDUINT kaMj
B E ' KANDIIM2Vm%40thread.v2/0?conte
xt=%7b%22Tid%22%3a%224fa99
. 2b8-adab-4097-83ef-
30 DE Tema: ESTANDARES MINIMOS Y 22ece333aa2d%22%2¢%220id%?2
3 JuLio MIPER EN ESTABLECIMIENTOS 2%3a%22091ff17e-95d9-4338-
EDUCATIVOS: Matriz de Identificacion 97c0-15a1c681802d%22%7d
de Peligros y Evaluacion de Riesgos.
9 6 DE Tema: COPASSST: Comité Paritario
AGOSTO de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Responsable del Programa de Asistencia Técnica Regional CENTRO 1 _SST FOMAG:
Rocio Sotelo - nrocysotelo@gmail.com

JORGE BERNAL CONDE

DIRECTOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
FOMAG
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