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lbagué, 27 de Octubre de 2026

PARA: Rectores, Coordinadores, docentes, administrativos de las Instituciones
Educativas del municipio de Ibagué.

ASUNTO: ENCUESTA DIAGNOSTICO DE BIENESTAR LABORAL Y CLIMA LABORAL

La Secretaria de Educacion invita a todos los funcionarios a diligenciar la encuesta que
se comparte a continuacion. Esta iniciativa tiene como objetivo obtener un diagnéstico
sobre el bienestar y el clima laboral dentro de nuestros funcionarios.

El bienestar y el clima laboral son elementos fundamentales para el desarrollo de un
entorno de trabajo positivo y productivo. Un clima laboral saludable contribuye no solo a
mejorar la motivacion y satisfaccion de los empleados, sino también a fortalecer el
compromiso con los objetivos de las Instituciones Educativas y de Secretaria de
Educacion. Ademas, un ambiente de trabajo donde se promueva el bienestar personal
y profesional de los colaboradores puede reducir el estrés, aumentar la creatividad y
fomentar una comunicacion mas efectiva.

Con los resultados de esta encuesta, podremos identificar necesidades en las que
debemos trabajar desarrollando estrategias especificas que garanticen una mejor calidad
de vida laboral para todos. Este es un paso importante para crear un lugar de trabajo
donde todos se sientan valorados, apoyados para dar lo mejor de si mismos.

Link: https://forms.gle/CM6ZurkmcQINIKRPA |, esta encuesta es totalmente anénima y de
caracier opnugalora, 1ecnd maxina paia reanzarla 30 de Noviembre.

Cordial Saludo,

DIEGO FERNANDD.GUZMAN GARCIA

V.B.: Leydi Lorena Orteg6n Cariagena, Diectora Administrativa y Financiera
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