¢Oué es el SIUCE?

Sistema de Informacién de Convivencia Escolar

Es una plataforma tecnolégica para el registro, identificacion,
andlisis y seguimiento de los casos de acoso, violencia escolar y
de vulneracion de derechos humanos, sexuales y reproductivos
gque afecten a los nifos, ninas y adolescentes.

Situaciones que se reportan

[ Médulo de convivencia ujlﬁr_)

Situaciones Tipo 1l

Situaciones de agresion escolar, acoso escolar y
ciberacoso, y que cumplen con cualguiera de las
siguientes caracteristicas:

a. Que se presenten de manera repetida o sistemética.
b. Que causen dafios al cuerpo o la salud sin generar
incapacidad alguna.

Situaciones Tipo
Situacion de agresion escolar que sean constitutivas de

presuntos delitos.
[ Maédulo de embarazo en .dmjﬂﬁj

Reporta los casos de embarazo en nifias o
adolescentes del colegic para garantizar los
derechos humanos, sexuales y reproductivos.

La meta es hacer seguimiento al proceso educativo
de las gestantes y evitar ta desercion escolar.

Importante. Esta
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to constituye un delito

[Mbdulo de consumo SPA [Sustancias Pslcomim]
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Registra los casos de consumo de sustancias psicoactivas b. ‘
de los y las estudiantes para hacer seguimiento a estas
situaciones.

Importante o tiene una finalidad
punitiva. Pr | ]
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PROTOCOLO DE ATENCION A
SITUACIONES DE VIOLENCIA

‘Agresion escolar psicolégica

Verbal | Fisica | Relacional | Acoso | Gestual | Electrénica | Familiar

Activa el protocolo:
" ‘ Estudiantes, docentes, administrativos, directivos, padres de familia
b

o acudientes. Quien presencia o conozca la situacion acudira e
informara la situacicn inmediatamente para que no empeore.

h
: o Detener la agresion o conflicto mal resuelto, realizar mediacion
! pegagogica.

- o Concertar las acciones pedagdgicas reparadoras entre los

- estudiantes invocucrados,

i 0 Establecer acuerdos de convivencia y compromisos con los
v estudiantes y acudientes.

:‘ o Registrar en hoja de seguimiento de los estudiantes.

Atiende el Coordinador e informa a
Rectoriay Comité de Convivencia
i o Detener la agresion y tomar medidas de proteccion para evitar que ;
la situacion empeore,
© Informar a Coordinacion,
0 Informar a las familias o acudientes.
@ Generar espacios para lo acontecido v concertar las acclones
pedagogicas restaurativas para los estudiantes involucrados.
@ tstablecer acuerdos de convivencia y compromisos con los
estudiantes.
o Registrar en la hoja de seguimiento del estudiante e informar al
Comité de Convivencia Escolar.
© El presidente del Comité de Convivencia Escolar reportara la
situacion en el Sistema Educativo Unificado para la Convivencia
Escolar - SIUCE v dard el seguimiento.

F

g la situacicn empeore.

i © Informar a la Coordinacién.

L]

4 o Informar a las familias o acudientes:

i ) Registrar en la hoja de seguimiento del estudiante y citar a Comité
de Convivencia Escolar para las medidas restaurativas de
prateccion y seguirmniento.

:
- Remision de la situacion: en flagrancia al cuadrante de Policla o |
: Palicta de Infancia y Adolescencia 123 Fiscalia CESPA | Agresor f

mayor de 14 afios ICBF | Agresor menor de 14 afios a Comisaria de A
Familla solo se remite cuando la agresion ccumre entre los
! rmiembros del nicleo familiar,
i @ Reportar en el Sistema de Informacién Unificado para
N Convivencia Escolar - SIUCE ;

Para casos que evidencien lesiones fisicas de violencia intrafamiliar llamar
inmediatamente al 123 y solicitar presencia de la Policia de Infancia y Adolescencia.

Juntos debemos fortalecer las aclones de promocién y prevencién en la comunidad educativa.

Realizar seguimiento a la situacion y garantizar vinculacion al sistema educativo.

iNo minimices ningan tipo de agresion!
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PROTOCOLO DE ATENCION A

SITUACIONES DE VIOLENCIA DE VBG
VIOLENCIA SEXUAL - TIPO IlI

"""""""""""" "\ Cualquler miembro de la comunidad
| EINNA expresa o presenta sefiales | | educativa, tercero o andnimo que detectao !
. Y.-"c: indicios de violencia sexual ; i e St heckios deoleadha nuu.lnHHA !
Quian identifique la situacion, conozca o escuche el relato
debe informarle de inmediato al Rector

-

El Rector como o o o Las victimas de violencia
presidente del Comité de Tener en cuenta, ! Llamar al acudiente ! sexual tienen derecho a
alavicimano ssempre y cuando 1 |a atencidn prioritaria

| :
! Convivencia Escola !
! ﬂmﬁ:;ﬁ del pf;:.w | sele debe i NO haya riesgo de | dentro del sector salud -
| ! urgencia meédica,
i |

£

Art. 18 Ley 1620 2013 [MEN | Indagar en mas | que el agresor esté
2020 ;|E\Ta;3 a cabo Elag detallesdela | enjafamilia o en el | independientemente del

siguientes acciones: situacion. ; nicleo inmediato. | tiempo transcurrido.
" a1 9 Ly 11466 2008  ArL2S Ly T71S 3054

Importante iniclar por garantizar atencion en salud fisica y mental, para lo
: f cual se debe llamar inmediatamente al cuadrante o al 123 para informar
L]

a la Policia de Infancia y Adolescencia. Se debe entregar informe con la
siguiente informacion:

- Datos completos de la victima.,

- Ralato de la situacion presantada.

& iEsta involucrado agan familiar?

1 La institucion educativa con el El acudiente con el acompafiamiento ‘:
i = acompafamiento de Policla de Infancia “o de Palicia de Infancla v Adolescencia
! s y Adolescencia debe garantizar que debe garantizar que reciba atencion |
! recibia atencion en salud, en salud. )

El Comité de Convivencia Escolar debe adelantar,
las acciones de prevenclon y promocién como lo
indica la Ruta de Atencion Integral [RAI]

Hacer seguimiento de Ia atencion y la garantia de derechos:

- Atencidn en salud fisica y mental.

- Apoyo academico especial ¥ emocional [Decreto 1470 del 2013 acorde a

recomendaciones médicas] o flexibilizacion,

- Restablecimiento de derechos ICBF,

Las situaciones de VBG tipo Il no permiten conciliacion, pero, sl deben incluir acciones
leparchas y de proteccion a la victima y a otros involucrados, Algunas de las situaciones

[MEN 20200 j )
. - Agresiones fisicas con fines sexuales. ;‘.:,%
o - Agresiones verbales con fines sexuales. i
<« - Agresiones electronicas con contenido sexual, e
- Oros: abuso sexual, explotacion sexual comercial, sexting o

cuando se presente un embarazo en nifia menor de 14 afos.
[ Ante cualguier tipo de reporte no se debe minimizar o restar iImportancia a
o la informacion que se entrega por parte del nifio, nina; adolescente, joven o
de un tercero, evitando juzgamientos y recoleccion de pruebas.
i Hacer seguimiento con los acudientes para verificar la atencidn,
guardando la confidencialidad v ética profesional.

o Cada situacion, debe constituirse en una oportunidad pedagogica para el
aprendizaje, fortalecer los componentes de prevencion y promocién que
propicie espacios reflexivos para: [dentificar preconceptos v prejuicios sobre las
VBG, aspectos relacionados con la sexualidad desde el enfoque de derechos,
expresar y gestionar emociones y establecer acuerdos de convivencia para
prevenir situaclones similares, (ncluir el tema en la Escuela de Familia Madres,
Padres o Cuidadaores Ley 2025 2020

INFORMACION IMPORTANTE
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Ciudadana parala
Reconciliaciéon, Antirracista,
Socioemocional y para el
Cambio Climatico

FORMACION

CRESE

—hogar por la igualdad, dignidad y etica en
mni los derechos humanes, reconociendo y defendiends i

uquald 1r:l entre las pers n &l ambilo de la

humanos, eicad gral. se busca adqui y
¥ valones
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pensamiEnto critico y 1s transformation colectiva de

los problemas en s comunidad educaltiva. .
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