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DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE IBAGUE

PARA:

DE: MARIA ISABEL PENA GARZON
SecretariadeEducaciénMunicipal

ASUNTO:

Reciban ustedes un cordial saludo:

En aras de “UNIFICAR LOS TIEMPOS DE LOS REPORTES”, por medio de la
presente les informo las fechas de los cortes y las fechas en las que se debe
reportar en el aplicativo de nbmina y horas extras las novedades de Nomina, Dificil
Acceso, Horas Extras Docentes y Administrativos para la presente vigencia,

cronograma al cual se debe dar estricto cumplimiento.

De igual manera les informo que el cronograma de némina ya se encuentra en la

pagina web de la SEM (WWW.SEMIBAGUE.GOV.CO)

De acuerdo al estudio realizado se establecieron las siguientes fechas:

FECHA INICIAL Y FINAL DE LOS CORTES O DE LOS TIEMPOS DEL REPORTE
MENSUAL DENOMINA, HORAS EXTRAS (ADMINISTRATIVOS Y DOCENTES)
Y ZONAS DE DIFICIL ACCESO CON LOS CIERRES DE LAS PLATAFORMAS

Fechas de corte y cierre de las plataformas de los reportes de Némina,
Dificil Acceso, Horas Extras Docentes y Administrativos vigencia 2025

FECHA INICIO DEL

FECHA FINAL O CORTE

FECHA DE CIERRE DE

REPORTE DEL REPORTE LAS PLATAFORMAS
MES DIA MES DIA MES DIA
DICIEMBRE 2024 1 DICIEMBRE 2024 | 31 ENERO 2025 14
ENERO 2025 1 ENERO 2025 31 FEBRERO 2025 3
FEBRERO 2025 1 FEBRERO 2025 28 MARZO 2025 3
MARZO 2025 1 MARZO 2025 31 ABRIL 2025 1
ABRIL 2025 1 ABRIL 2025 30 MAYO 2025 2
MAYO 2025 1 MAYO 2025 31 JUNIO 2025 3
JUNIO 2025 1 JUNIO 2025 30 JULIO 2025 1
JULIO 2025 1 JULIO 2025 31 AGOSTO 2025 1
AGOSTO 2025 1 AGOSTO 2025 31 SEPTIEMBRE 2025 1
SEPTIEMBRE 2025 1 SEPTIEMBRE 2025 | 30 OCTUBRE 2025 1
OCTUBRE 2025 1 OCTUBRE 2025 31 NOVIEMBRE 2025 4
NOVIEMBRE 2025 1 NOVIEMBRE 2025 30 DICIEMBRE 2025 1
DICIEMBRE 2025 1 DICIEMBRE 2025 31 ENERO 2026 14
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NOVEDADES ESPECIALES DE LA VIGENCIA 2025

1- Para el mes de noviembre (Corte de nomina 1 a 30 de noviembre, cierre de
plataforma el 1 de diciembre): se debera cargar en aplicativo |a proyeccion
de horas extras y zonas de dificil acceso del mes de diciembre

No esta por demas informarles que estas fechas estan sujetas a modificacion de
acuerdo al comportamiento de las novedades que se presenten en el afio.

Reiteramos que los soportes de horas extras deben ser enviadas al correo
de horasextrasibague@gmail.com, y los soportes de nomina y dificil acceso
deben ser cargados a la misma plataforma

Cordialmente,

BEL PENA GARFON
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