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PARA: Directivos docentes de las Instituciones Educativas oficiales de Ibague.
DE: Secretaria de Educacion Municipal
Asunto: Aplicacion obligatoria del Cuestionario de Bienestar Docente “BIEN-DOC”

En cumplimiento de los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacidn Nacional
y en el marco de nuestro compromiso con el fortalecimiento del bienestar integral de los
maestros y maestras del municipio de Ibagué, se informa que la Secretaria de Educacion
Municipal ha dispuesto la aplicacion del Cuestionario de Bienestar Docente “BIEN-DOC”.
Este instrumento ha sido desarrollado por la Universidad de los Andes y la Universidad
de Notre Dame, con financiacién de USAID, para evaluar factores asociados al bienestar
de los(as) docentes en Colombia.

El cuestionario mide variables como:

Autoeficacia y manejo de aula.
Burnout y agotamiento.

Carga laboral.

Estres.

Salud fisica y mental.

Satisfaccion laboral.

Sentido de proposito en la profesidn.

La encuesta es de auto aplicacién, tiene una duracién de 15 a 20 minutos y esta disefiada
para ser diligenciada de manera individual. Es fundamental que los docentes y directivos
docentes mayores de 18 afios participen. El enlace para acceder al cuestionario es el
siguiente:

hitps:/psicologiauniandes.qgualtrics.com/jfe/form/SV_4|0LxI7xJNiSDCe

Plazo para diligenciar la encuesta: Los docentes y directivos docentes deben completar
la encuesta en un plazo maximo de tres (3) dias calendario contados a partir de la
recepcion de esta circular.
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Se anexa el archivo con los cédigos de cada municipio para facilitar el diligenciamiento
del cuestionario.

Es importante resaltar que esta informacion es esencial para la elaboracion del Plan de
Accion de Bienestar para la vigencia 2025, el cual busca implementar estrategias que
impacten positivamente la calidad de vida de los docentes y directivos docentes del
municipio.

Confiamos en su compromiso y apoyo para garantizar el cumplimiento de esta actividad
en los términos establecidos. La Secretaria de Educacion reafirma su disposicion para
trabajar conjuntamente en pro del bienestar de nuestros educadores, quienes son la base
fundamental para el desarrollo integral de los nifios, nifias y jévenes de Ibagué.

Agradecemos su gestion y colaboracion.
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