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Circular No. 0045
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Ibagué, 28 de enero del 2025

PARA: Rectores de las instituciones educativas oficiales de Ibagué

ASUNTO:  Orientaciones metodoldgicas para el cierre del Momento Il del Programa de

Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral PTAFI 3.0. Y continuidad afio
2025.

Teniendo como soporte el enlace que existe entre el Ministerio de Educacién Nacional
nos complace compartir con ustedes las Orientaciones metodolégicas para el cierre del

Momento IIl del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién Integral PTAFI
3.0

Donde reconocemos y valoramos el arduo trabajo que se ha venido realizando en las
Instituciones Educativas para la implementacién de estrategias en la formacién integral
en linea con las metas del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia Potencia
Mundial de la Vida", y el Plan de Desarrollo local Ibagué para Todos 2024-2027.

Por tal motivo, en articulacion con el Ministerio de Educacién Nacional se ha orientado
previamente, el Momento Il de la ruta PTAFI 3.0. 2024 se extendera hasta el 28 de
febrero de 2025. Este periodo adicional tiene como propésito principal que cada
Institucion Educativa contribuya, a partir de su lectura de contexto y narrativa final, a los
procesos de evaluacion institucional.

Asimismo, se busca que el Plan de Formacion Integral (PFI) se integre de manera efectiva
en los Planes de Mejoramiento Institucional (PMI) y en el Plan Operativo Anual
Institucional (POA). Para ello, es fundamental evaluar el nivel de formulacién e
implementacién del PFI por parte de su Institucion Educativa y avanzar en su ajuste,
actualizacién y articulacion con la estructura institucional.

En este sentido, se presentan a continuacion las siguientes orientaciones dadas por la
Formadora asi:

Contenido

1. Alcance al acompafiamiento de docentes en el Momento 11l 2024

2. Generalidades para la formacion de docentes tutores

3. Identificacién de acciones y avances en el marco de JuastaMente

4. Actividades propuestas para continuar avanzando en el momento |lI

Estas actividades permitiran:
e Reconocer logros y oportunidades de mejora del acompafiamiento pedagégico.
¢ Proyectar acciones para cada uno de los momentos del 2025 en clave de
armonizacién y articulacién curricular de las estrategias implementadas.
« Resignificar el tiempo escolar y promover la formacién integral de nifios, nifas,
adolescentes y jovenes,

1. Alcance para la continuidad al acompafiamiento de docentes en el Momento
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La actividad de acompafiamiento a docentes en las |.E. est4 incluida en las orientaciones
metodolédgicas enviadas el 20 de septiembre del 2024 por el MEN para la culminacién del
Momento Ill del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién Integral PTAFI
3.0. Este ejercicio se realizara desde el inicio de calendario escolar hasta el 28 de febrero
del 2025, segun ajustes del MEN y eventos administrativos locales.

2. Generalidades para la formacién y acompafiamiento. Induccién a tutores
nuevos.

De acuerdo, a lo informado por el MEN en el 2024, se llevé a cabo la formacién inicial de
4.932 tutores. Sin embargo, en el 2025 sera necesario capacitar a los nuevos docentes
tutores que se integran al Programa. Esta formacién deber4 implementarse bajo un
esquema alternativo que les permita, de manera 4gil, apropiarse de la ruta, ejecutar las
acciones estructurales desarrolladas en el 2024 y avanzar progresivamente en los
momentos |, Il y lll correspondientes al 2025.

Esta formacién se orienta a la Resignificacion del tiempo Escolar con estrategias y/o
mediaciones Pedagdgicas que integren los intereses de los nifios, nifias, adolescentes y
jovenes en arte y cultura, deporte y bienestar fisico, ciencia, tecnologia y matematicas,
lenguaje y comunicacion, segunda lengua, ciencias sociales, educacion CRESE.
(Centros de interés y/o proyectos pedagégicos sectoriales, intersectoriales y propios).

Con base en el material generado en los espacios formativos desarrollados a lo largo del
2024, liderados por el equipo de formadores y/o el equipo técnico de la Direccién de
Calidad (incluyendo formaciones presenciales, virtuales, webinars, diplomados y cursos
cortos, entre otros), el formador remitird a los nuevos docentes tutores dicho material
acompaiado de un cronograma con tiempos especificos. Este servira como base para
su estudio auténomo y facilitara su integracion al Programa.

Los docentes tutores que se encuentran desarrollando el Diplomado CRESE, es
importante recordar que finaliza el 10 de febrero de 2025.

En el afio 2024, la implementacién de la ruta de acompafnamiento y formacion se centré
en cinco acciones clave: la lectura de contexto, la conformacién del equipo dinamizador,
la formulacién e implementacién del Plan de Formacién Integral, la llegada, creacion y/o
potenciacién de los Centros de Interés y/o Proyectos Pedagdgicos, finalmente, la
sistematizacion de la experiencia a través de una narrativa.

El objetivo ahora es presentar los avances de estas acciones como insumos centrales
para la evaluacion institucional. Esto permitira reconocer criticamente los logros y
avances, identificar oportunidades de mejora y valorar la implementacién del Plan de
Formacién Integral en los Establecimientos Educativos.

Por lo tanto, esta valoracién sera fundamental para la construccion del Plan de
Mejoramiento Institucional (PMI) y el Plan Operativo Anual (POA) (POA). Asimismo, se
buscara avanzar en la armonizacién y articulaciéon curricular en 2025, considerando la
Resignificacién del Tiempo Escolar y el enfoque de Formacion Integral, bajo los pilares
metodol6gicos de Centros de Interés, Educacion CRESE y Proyectos Pedagogicos.

3. . Identificacién de acciones y avances en el marco de Justamente
En el marco de los procesos de Educacion CRESE, durante el Momento Il de 2024, se
presentd y conoci6 la propuesta de Justamente, elaborada por la Jurisdiccién Especial
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para la Paz. Con el objetivo de implementar los médulos propuestos e incidir en la
modificaciéon de los Manuales o Acuerdos de Convivencia, es fundamental que el Plan
Operativo Anual contemple la implementacioén y/o avances de esta herramienta en los
diferentes grados del nivel basico y medio, a partir de las reflexiones realizadas. Esto
permitira integrar acciones que transformen las formas en que se resuelven los conflictos
y precisen las précticas de justicia en el entorno escolar y la vida cotidiana de los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ).

4. . Actividades propuestas para continuar avanzando en el momento lli.
A continuacién, se describen las acciones que complementan las descritas en las
orientaciones metodoldgicas enviadas el 20 de septiembre del 2024 para la culminacién

del Momento llI:
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
Actividad/ producto Propésito Fecha Responsable
Induccion a tutores/as Bringar eiementos para Ia implementacion | Enero 2025 Formador {a)
nNUEVOS: de los momentos 1,1 y 111_2024_202%
Coadyuvar en el EE a disefar centros de | vatual Docente tutor (a)
*  Soaalizackn y Interés y/o proyectas pedagdgicns propios
aproplaodn de la ruta. que aporten a la formacidn integral de tas
*  Metodologia de lecturs NNAJ.
de contexto, Recbir y articular los centros oe interes
organizacon del equipo det nivel Institycional y sectarial con meras
dinamizador y a resignificar ef tiempo escalar.
edahoracion del Plan de Promover estrategias de educacion CRESE
Formaoon [ntegral. en algunas de sus ejes a partir de tas
« Sentdo, disefic e necesicades xdentificadas en Ia lecturs de
impiementacién de contexto,
centros e interés, Avanzar hacia la armonizacion y
o  Educacion CRESE. articulaciin curricufar,
» Evigencias de Desarrollar un espacio de sacializacan de
&mmdeh las Anexos 1y 2, 3,4,5,6y 2.
¢ Socalizacdn del acompafiamiento en el
* ‘T”m‘;:emo auta onentads al mejaramienta de los
nen aprendizajes y la implementaciin de los
centros de mtends,
Actridades para 1a Semans | o Presentar los avances de |a lectura de Semana ge Docente tutor ()
de desarrolio Institucional- contexto. desarrolio
Momento Tf de fa nta. ¢ Presentar los resultados de la construcciin | metitucional -
de la narrativa como Insumo central para segin
¢l procesa de evaluacidn instituckonal, alendano
« Reconocer crivcamente Jos avances y aesdidrnlio 06
logras e identificar tas oportunidades de cadn ETC.
mejora.
o Evatuor el nivel de formulacién e
implementacdn des Plan de Farmacian
Integral y avanzar en su ajuste,
actualizacidn e integracdn instituconal.
e Realizar valoracidn de la Implementacian
de los Centros de Interés de oferta
intersectorial como de oferta prapla v
avanzat en su armonizacidn y arthoulacion
en ef 2025,
o Integrar los resultados da este andlius en
el PMI y POA,
igentficacitn de acaones y o ldentficar avances de ln smplementacon | Semana de Docente tutar (a)
avances en el marco de y apropiaciin de 3 propuesta, desarrolio
JustaMente. ¢ Proyectar acciores de implementacion e mnstitucional -
integracdn en los manuakes de segin
commivencia. calendaria
s  Integrar stxiones en e POA que permatan académico de
transtormar tas formas en que se cada ETC
resueiven los conflictos y precisar las
pricticas de jusbcia en ef entarno escolar
y vida cotdisnp de los NNA).
»  Diligenciar el farmutario de avance:
hitos.//Toema.Qifics, com/r/Y QWA BRALIY
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Reiteramos nuestro compromiso de seguir trabajando de la mano con ustedes para
fortalecer la educacién integral y de calidad en las Instituciones Educativas y
agradecemos profundamente su liderazgo y apoyo constante en la implementacién del
PTAFI 3.0. Juntos seguiremos consolidando una educacién transformadora que impacte
positivamente a nuestras comunidades educativas.

Cordialmente,

SECRETARJA DE EDUCACION MUNICIPAL

VB
Gabriel Alfonso Patarroyo -DIRECTOR DE CALIDAD EDUCATIVAD o fOA T o2l

Revisé y Proyecto: "_:'7/
OLGA LILIA CAICEDO TORRES-PROFESIONAL UNIVERSITARIO SEMI, - :7 i
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